
Koordinator (gn) für Schulungen

(20173)

 Standort: Erlangen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 60000 - 85000 Euro

pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Job ist nicht gleich Job. Er soll zu dir passen, dich fordern und angemessen bezahlt sein. Das

sehen wir auch so, deswegen bringt PAMEC dich mit den Unternehmen zusammen, die wirklich

zu dir passen. Wenn du deinen Job liebst, machen wir unseren richtig – und das seit 1984.

Für unseren namhaften Kunden, ein renommiertes Unternehmen aus dem

Energiesektor, suchen wir dich als eine/n Koordinator (gn) für Schulungen

So sieht Dein Arbeitsalltag aus

Erstellung wettbewerbsfähiger und projektspezifischer Kostenschätzungen für

Schulungspakete unter Berücksichtigung von Kundenanforderungen und

Vertriebsvorgaben, um sowohl erfolgreiche als auch realisierbare Angebote

sicherzustellen

Übersetzung technischer Komplexität in praxisnahe Lernpakete während der

Projektabwicklung sowie Gestaltung maßgeschneiderter Trainingsinhalte und -

pläne in enger Zusammenarbeit mit Kunden, internen/externen Projektpartnern und

externen Spezialisten

Strategische Steuerung der Koordination umfassender Schulungspakete einschließlich

der Optimierung von Ressourcen und Arbeitsabläufen, um Projektmeilensteine

innerhalb der vorgegebenen finanziellen Rahmenbedingungen zu erreichen

Zentraler Ansprechpartner für die Schulungskommunikation in einem

multikulturellen und interdisziplinären Umfeld, um die Erwartungen von Kunden und

Projektteams erfolgreich abzustimmen

Was Dich für den Job auszeichnet

Erfolgreich abgeschlossenes akademisches Studium oder mehrjährige Berufserfahrung

in einem verwandten technischen Bereich

Außergewöhnliches Organisationstalent, das auch in einem dynamischen

Schulungsumfeld stets den Überblick behält

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie

idealerweise weitere Sprachkenntnisse für die Betreuung globaler Kunden

Echte Leidenschaft für die Zusammenarbeit in multikulturellen und interdisziplinären

Teams

Ausdrucksstarkes, überzeugendes und selbstsicheres Auftreten

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Das sind Deine Vorteile

Unbefristete Festanstellung mit Übernahmeoption im Partnerunternehmen 

Vergütung GVP-Tarifvertrag mit Option auf übertarifliche Zulagen, Urlaubs-/

Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge 

Prämienzahlung "Mitarbeiter werben Mitarbeiter" bis zu 400 € 



Urlaubsanträge/Zeitnachweise via App, Mitarbeiterrabatte für Online-Shops

Bist Du neugierig geworden?

Viktoria Iwanowa

Recruiting Managerin

Tel: 0151 23 82 77 18

PAMEC PAPP GmbH

Schreiberhauer Straße 5 

90475 Nürnberg

E-Mail: bewerbung-nuernberg@papp-gruppe.de

Bitte gib folgendes Kürzel im E-Mail-Betreff an: VI

Abteilung(en): Projekt- & Prozessmanagement
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